PROGRAMMA 2023
4 Aprile 2023

e Luigi Veltro,

funzionario UIL Nazionale

| fondi Europei e la strategia del
nuovo settennio.

e Target prioritari e obiettivi del
PNRR: parita di genere e non discrimi-
nazione al centro delle politiche
comunitarie

13 Aprile 2023

e |nterviene ai lavori conclusivi del
percorso di formazione

Ivana Veronese,

Segretaria confederale UIL

¢ Michela Rusciano,

funzionaria UIL Milano e Lombardia
Dalle carriere scolastiche alla for-
mazione continua: quali gli ostacoli,
quali le strategie negoziali per su-
perarli

e | fondi interprofessionali

e Conclusione lavori
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16 Gennaio 2023

Pieno sviluppo della persona
umana: gli ostacoli da rimuovere

® Accoglienza ed awio percorso a
cura di Eloisa Dacquino,

Segretaria confederale UIL Milano e
Lombardia,

Vincenzo Cesare,

Segretario Organizzativo UIL Milano e
Lombardia,

Enrico Vizza,

Segretario Generale UIL Milano e Lom-
bardia.

e Presentazione percorso, patto
d'aula: Michela Rusciano, funzionaria
UIL Milano e Lombardia

e Definizione di diseguaglianza

e Dalla Costituzione alla normativa
europea. Principali norme di riferi-
mento in materia di parita, evoluzione
nel tempo, affondo sulla normativa del
lavoro in materia, quali gli ostacoli
occulti (accesso alla formazione, orari
ecc.)

e Disparita salariale: cos'e
Roberta Musu, Segretaria Nazionale
UILCOM

PROGRAMMA 2023
31 Gennaio 2023

Contrattazione e leggi: chi fa che
cosa

e Michela Rusciano, funzionaria UIL
Milano e Lombardia.

e Differenze tra diritto del
diritto sindacale.

e || ruolo dei CCNL

e Materie e livelli della contrattazione
collettiva categoriale

e Come leggere il proprio contesto
aziendale

lavoro e

7 Febbraio 2023

Discriminazione diretta ed indiretta

e Carla Mammone, consulente e for-
matrice. Focus generale sulla discrimi-
nazione diretta e indiretta e ricadute
nell'lambito della sicurezza sul lavoro

¢ |aura Salvetti, avvocata
Approfondimento su casistiche e sen-
tenze

21 Febbraio 2023

Le consigliere di parita: Ruolo e
funzioni

e Barbara Peres, Consigliera di parita
citta Metropolitana di Milano

Ruolo e funzioni della Consigliera di
parita

® Michela Rusciano, funzionaria UIL
Milano e Lombardia

Disabilita e lavoro

Vincoli ed opportunita

15 Marzo 2023

Accordi territoriali: conciliazione,
cosa cambia

e Michela Rusciano, funzionaria UIL
Milano e Lombardia

Accordi territoriali

® Differenze tra accordi di categoria
e accordi territoriali: materie, compo-
sizione del tavolo negoziale, ruoli,
risorse.

® Reti di conciliazione in regione
Lombardia

e Cenniditecniche negoziali



